APSTIPRINU
Maltas apvienibas parvaldes vaditaja vietnieks

E.Blinovs
Malta, 2026.gada 30.janvari

Maltas apvienibas parvaldes
tehniska stradnieka amata atklata konkursa nolikums

Sis nolikums nosaka kartibu, kada pretendenti piesakas uz vakanto Maltas apvienibas
parvaldes tehniska stradnieka amatu atklata konkursa (turpmak — konkurss), ka art
konkursa izsludinasanas un norises kartibu.

Rézeknes novada pasvaldibas majaslapa www.rezeknesnovads.lv un NVA majaslapa
publicé sludinajumus par to, ka Maltas apvienibas parvalde izsludina atklato konkursu uz
tehniska stradnieka amatu Maltas pagasta, noradot papildu informacijas iegtiSanas veidu.

Pretendentu pieteikSanas un nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas termin$ — 2026.gada
19.februaris plkst.14.00.

Ar konkursa nolikumu var iepazities Ré&zeknes novada paSvaldibas majaslapa
www.rezeknessnovads.lv, NVA majas lapa.

Kontaktpersona detalizétakas informacijas sanemsSanai - Maltas apvienibas parvalde
vaditajs Edgars Blinovs, tel.27870687, e-pasts: maltasapvieniba@rezeknesnovads.lv,
(prombitnes laika — Gatis Pucka, mob.20221846).

Pretendentiem jaatbilst Sadam prasibam:
6.1. wvalsts valodas prasme atbilstosi pamata lTmenim 1. pakapei (Al);
6.2. prasme veikt sikus remontdarbus un lietot rokas instrumentus;
6.3. prasme rikoties ar uzticé€to inventaru un materialiem;
6.4. Velama darba pieredze.

Galvenie pienakumi:

7.1. Regulari apsekot skolas €ku, telpu un teritorijas tehnisko stavokli, savlaicigi
konstatét bojajumus un informeét tieSo vaditaju par nepiecieSamajiem
remontdarbiem.

7.2. Veikt neliela apjoma tehniskos un saimnieciskos darbus, kas saistiti ar skolas telpu,
aprikojuma un inventara uzturéSanu darba kartiba, tostarp furnitiiras, stiprinajumu
un slédzenu reguléSanu vai nomainu, ka art vienkarsu konstrukciju nostiprinasanu.

7.3. Piedalities skolas telpu kosmétiskajos remontos, ka ar1 skolas sagatavoSana
jaunajam macibu gadam

7.4. lIzpildit citus tehniskos un saimnieciskos darbus péc izglitibas iestades vaditaja vai
saimniecibas parzina noradijumiem, savas kompetences ietvaros.

7.5. Nodrosinat tehnisko atbalstu telpu noformésanas darbos (svétki, pasakumi, macibu
vides noform&jums).

7.6. Palidzet apkop&jam logu tiriSanas laika (logu atvérSana, aizvérSana, drosibas
nodrosinasana).

7.7. Palidzet aizkaru, zaliiziju un citu interjera elementu nonemsana un uzstadiSana.

7.8. Veikt saimnieciskos darbus skolas teritorija (nelieli labiekartosanas darbi, inventara
parvietosana, sezonali darbi).
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7.9. NepiecieSamibas gadijuma veikt citus ar skolas saimniecisko darbibu saistitus
uzdevumus, kas atbilst darbinieka kvalifikacijai.

7.10. Teverot ieksejas kartibas noteikumus, darba aizsardzibas, ugunsdroSibas,
elektrodrosibas un vides aizsardzibas prasibas.

7.11. Tevérot konfidencialitati un personas datu aizsardzibas prasibas atbilstosi
Visparigajai datu aizsardzibas regulai (GDPR).

7.12. But korektam un pieklajigam saskarsmé ar izglitojamajiem, pedagogiem, koleégiem
un apmekletajiem.

7.13. Biit lojalam paSvaldibas politikai un darbibas meérkiem, Ré&zeknes novada
paSvaldibas, Maltas apvienibas parvaldes, Maltas vidusskolas vadibai, veicinat
pasvaldibas pozitiva téla veidoSanu.

Pretendenti lidz 2026.gada  19.februara plkst.14.00 nosita uz e-pastu
maltasapvieniba@rezeknesnovads.lv vai iesniedz personigi Maltas apvienibas parvaldg,
lietvedei 3.kab., Brivibas iela 6, Malta, Maltas pagasts, Rézeknes novada, pieteikumu
aizliméta aploksné ar noradi ,,Konkursam uz Maltas apvienibas parvalde tehniska
stradnieka amatu” un kura ir ievietoti $adi dokumenti:

8.1.  profesionalas darbibas apraksts (CV);

8.2.  motivacijas vestule;

8.3.  izglitibu un darba pieredzi apliecinosu dokumentu Kopijas;

8.4. pieteikuma anketa.
Pa pastu vai e-pastu nosiitits pieteikums un tam pievienotie §T nolikuma 8.punkta minétie
dokumenti tiks izskatiti, ja tie tiks sanemti [idz §1 nolikuma 8.punkta noteiktajam terminam.

Papildus konkursa pretendents var iesniegt talakizglitibu apliecinoSu dokumentu, kas
apliecina amata pretendenta atbilstibu nolikuma 6.punkta noraditajam prasibam, kopijas.

Konkursa komisija, kuru izveido ar iestades vaditaja rikojumu, izskata pretendentu
pieteikumus un iesniegtos dokumentus.

Konkursa komisijas priek§sédétajs sasauc konkursa komisijas sédes, nosakot to norises
vietu un laiku, ka arT vada konkursa komisijas s€des. Komisijas s€des tiek protokol&tas.
Protokolu paraksta visi klatesosie konkursa komisijas locekli.

Konkurss tiek organizéts divas kartas:

13.1. konkursa pirmaja karta konkursa komisija izvert€ pretendentu pieteikumus un
iesniegtos dokumentus un uz konkursa otro kartu uzaicina pretendentus, kas atbilst
nolikuma 6.punkta izvirzitajam prasibam, ko apliecina 8.punkta noraditie iesniegtie
dokumenti;

13.2. konkursa otraja karta ir intervija.

Komisija, atklati balsojot, ar vienkarSu balsu vairakumu izvélas vienu pretendentu, kurs

savacis lielako punktu skaitu un kas tiek aicinats uz interviju.

Komisijai ir tiesibas noraidit visus amata kandidatus, ja tie pilniba vai dal&ji neatbilst

konkursa nolikuma noteiktajam prasibam.

Pretendenti par atklata konkursa rezultatiem tiek informeéti nostitot informaciju uz

pretendentu e-pastiem, vai telefoniski.
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